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ROCZNY PLAN POTRZEB W ZAKRESIE WYKONYWANIA PRAC SPOLECZNIE UZYTECZNYCH

Zgodnie z art. 142 ustawy z 20 marca 2025r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia w sprawie
organizowania prac spotecznie uzytecznych wnosze o refundowanie ze srodkéw Funduszu Pracy
wypfaconych dla oséb bezrobotnych bez prawa do zasitku korzystajgcych ze swiadczeh z pomocy
spotecznej Swiadczen pienieznych wykonujgcych w okresie od ..., do
............................ na terenie gminy ..........ccccceeeiiiieieiieeeeeee...... prace spotecznie uzyteczne zgodnie
Z ponizszym zestawieniem:

Minimalna liczba kierowanych oséb bezrobotnych

Liczba stanowisk i godzin wykonywania prac spotecznie uzytecznych

Liczba godzin w miesigcu do przepracowania przez 1 osobe
bezrobotng

Rodzaj wykonywanych prac:

Rodzaj wykonywanych prac na rzecz opiekundéw oséb niepetnosprawnych, zakres codziennych
obowigzkéw domowych:

Podmioty, w ktérych organizowane sg prace spotecznie uzyteczne (w tym na rzecz opiekunéw osdb
niepetnosprawnych):

(nazwa podmiotu, siedziba i adres korespondencyjny, osoba odpowiedzialna, kontakt)

Miejsce wykonywania prac spotecznie uzytecznych:

taczna kwota Swiadczen pienieznych w okresie objetym rocznym planem potrzeb przewidziana do
wyptaty osobom bezrobotnym:

Wysokos¢ refundacji z Funduszu Pracy w okresie objetym rocznym planem potrzeb:




Gmina do 31 stycznia kazdego roku sporzgdza roczny plan potrzeb w zakresie wykonywania prac
spotecznie uzytecznych, ktory okresla w szczegdlnosci rodzaj i miejsce wykonywania prac spotecznie
uzytecznych wraz z oznaczeniem podmiotow, w ktérych bedg organizowane prace spotecznie
uzyteczne, oraz liczbe stanowisk i godzin wykonywania prac spotecznie uzytecznych i przesyta go
dyrektorowi powiatowego urzedu pracy i kierownikowi osrodka pomocy spotecznej / dyrektorowi
centrum ustug spotecznych.

Gmina lub podmiot, w ktérym sg organizowane prace spotecznie uzyteczne zobowigzujg sie do:

a)

b)

g)

przyjecia oraz zapoznania skierowanych osdb bezrobotnych z rodzajem przydzielonych prac,
miejscem ich wykonywania,

zagwarantowania bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy oraz przestrzegania
przepisow prawa pracy dotyczacych wykonywania przez kobiety prac szczegdlnie ucigzliwych
lub szkodliwych dla zdrowia, w tym: zapewnienia odziezy i obuwia roboczego, napojéw i
positkow profilaktycznych w tych rodzajach prac, ktére sg identyczne do wykonywanych przez
pracownikéw gminy lub podmiotu, w ktérym sg organizowane prace spotecznie uzyteczne,

prowadzenia ewidencji wykonanych prac spotecznie uzytecznych przez osoby bezrobotne,
ktéra zawiera dane: imie (imiona) i nazwisko, miejsce zamieszkania Ilub pobytu, numer
PESEL, a w przypadku jego braku — rodzaj, serie i numer dokumentu potwierdzajgcego
tozsamosc,

ustala wysokos¢ $Swiadczenia przystugujgcego bezrobotnemu wykonujgcemu prace
spotecznie uzyteczne z uwzglednieniem rodzaju wykonywanej pracy,

powiadamiania dyrektora powiatowego urzedu pracy oraz kierownika osrodka pomocy
spotecznej / dyrektora centrum ustug spotecznych w przypadku gdy bezrobotny:

nie zgtosi sie do wykonywania prac spotecznie uzytecznych,

nie podejmie przydzielonych mu prac spotecznie uzytecznych,
- opusci miejsce wykonywania prac spotecznie uzytecznych,

naruszy porzadek i dyscypline w miejscu wykonywania prac spotecznie uzytecznych,

ztozenia wniosku o refundacje z Funduszu Pracy kwoty wyptaconych bezrobotnym swiadczen
za wykonane prace spofecznie uzyteczne wraz z kopig imiennej listy wyptat oraz wysokoscig
wyptaconych swiadczen, listy obecnosci na pracach spotecznie uzytecznych,

przestrzegania tygodniowej normy 10 godzin czasu pracy dla wykonujgcych prace spotecznie.

/ pieczagtka instytuciji /

podpis i pieczatka imienna/



ADNOTACJE DYREKTORA POWIATOWEGO URZEDU PRACY

ROCZNY PLAN POTRZEB ZOSTAL PRZYJETY DO REALIZACJI W NASTEPUJACY SPOSOB:

Whnioskowana Przyjeta do realizacji

Minimalna liczba kierowanych oséb
bezrobotnych

Liczba stanowisk i godzin wykonywania prac
spotecznie uzytecznych

Liczba godzin w miesigcu do przepracowania
przez 1 osobe bezrobotng

Rodzaj prac:

Rodzaj prac na rzecz opiekundw 0so6b
niepetnosprawnych:

Podmioty, w ktérych organizowane s3 prace
spofecznie uzyteczne (w tym na rzecz
opiekunoéw osob niepetnosprawnych):

(nazwa podmiotu, siedziba i adres
korespondencyjny, osoba odpowiedzialna za
kontakt)

Miejsce wykonywania prac spotecznie
uzytecznych

taczna kwota Swiadczen pienigznych w okresie
objetym wnioskiem przewidziana do wyptaty
osobom bezrobotnym

Wysokos$¢ refundacji z Funduszu Pracy w
okresie objetym rocznym planem potrzeb

Termin dokonywania
refundacji :

Data, podpis Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy



