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……………….dnia....................  

...............................................  
pieczęć pracodawcy 

i numer telefonu  

do kontaktu 

Starosta Świdwiński  

Powiatowy Urząd Pracy  

w Świdwinie 

ul. Kołobrzeska 3 

78 – 300 Świdwin 

 

 

WNIOSEK 

 

o wydanie informacji na temat możliwości zaspokojenia potrzeb kadrowych 

podmiotu powierzającego wykonanie pracy cudzoziemcowi  

w oparciu o rejestry bezrobotnych i poszukujących pracy 

 

 

Na podstawie art. 88c ust. 1 pkt 2 oraz art. 88c ust.2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.  

o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2024 r. poz. 475)  

oraz rozporządzeniem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 7 grudnia 2017 r. 

w sprawie wydawania zezwolenia na pracę cudzoziemca oraz wpisu oświadczenia  

o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi do ewidencji oświadczeń  

wnoszę o przygotowanie informacji starosty  

na temat możliwości zaspokojenia potrzeb kadrowych na stanowisko 

……………………………………………………...……………………………………...……. 

 

w oparciu o rejestry bezrobotnych i poszukujących pracy, na podstawie krajowej oferty pracy 

zgłoszonej na wyżej wymienione stanowisko w Powiatowym Urzędzie Pracy w Świdwinie,  

 

Charakterystyka i rodzaj wykonywanej pracy: 

…………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………….……… 

……………………………………………………………………….…………………………

………………………………………………………………………………………….……… 

Proponowane wynagrodzenie brutto (stawka): ………………………..……………………… 

Proponowany okres zatrudnienia: …….………………………………………………………. 

 

Wymagania pracodawcy w stosunku do kandydatów: 

1. Wykształcenie …………………..……………………………………………………… 

Uzasadnienie:……………………………………………………..………………………… 

………………………………………………………………………………………………. 

2. Staż pracy: ……………………………………………………………………………… 

Uzasadnienie:………………………………..………………………………………………

……………………………………………….……………………………………………… 

3. Umiejętności:…….…………………………………………………………………….. 

Uzasadnienie:………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………… 
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4. Znajomość języków obcych: ………………………………….…..…………………… 

Uzasadnienie:………………………..………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………… 

5. W przypadku wystąpienia w ewidencji Urzędu osób bezrobotnych  

lub poszukujących pracy, spełniających wymagania określone w niniejszym wniosku  

i ofercie pracy, wyrażam zgodę na skierowanie ich do naszej Firmy*.  

 

 TAK                                                                                                    

 NIE 

 

 

 

 

 

 

..................................................  

czytelny podpis pracodawcy 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Załączniki: 

1. Zgłoszenie krajowej oferty pracy 

2. …………………………………… 

3. …………………………………… 

 

Powyższą informację: * 

 Proszę przesłać na adres ……..…………………………………………………………………………... 

 Odbiorę osobiście 

 

*Zaznaczyć odpowiednie 


